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Sigles 

 

PCMS Plaidoyer, Communication et Mobilisation Sociale 

OBC Organisation à Base Communautaire 

CLM Suivi Dirigé par la Communauté [Community-Led Monitoring] 

CRG Communautés, Genre et Droits Humains [Communities, Rights and Gender] 

PA CRG  Plan d’Action CRG 

OSC Organisation de la Société Civile  

RDC République Démocratique du Congo 

CCM / ICN [Country Coordinating Mechanism] Instance de Coordination Nationale du Fonds Mondiale  

VIH Virus de l’Immunodéficience Humaine 

DH Droits Humains 

KVP Populations Clés et vulnérable dans la Tuberculose [Key and vulnerable Population] 

EEL/ LEA Évaluation de l’Environnement Legal [Legal Environnement Assessment] 

FM Le Fonds mondial de lutte contre le VIH/Sida, la Tuberculose et le paludisme 

GIZ 

German Corporation for International Cooperation [Agence allemande de Développement 
International] 

MDR Tuberculose Multi Résistante 

NMF/ NFM Nouveau Modèle de Financement du Fonds Mondial [New Funding Mechanism] 

PNLT Programme National de Lutte contre la TB 

PTF Partenaires techniques et financiers  

OSC Organisation de la Société Civile 

STP Le Partenariat Halte à la Tuberculose (The Stop TB Partnership)  

TB Tuberculose 

UD /UDI Usagers de Drogue/ Usagers de Drogue Injectable 

UNHLM 

 

 

Réunion de Haut Niveau de l’Assemblée Générale des Nations Unies sur la Tuberculose 
[United Nations High-Level Meeting of the General Assembly on the fight against 
tuberculosis] 

UNOPS Bureau des Nations Unies pour les Projets  

USAID Agence des États Unis pour le Développement International 

OMS Organisation Mondiale de la Santé  
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Contexte 

Hébergé par l'UNOPS, le Partenariat Halte à la tuberculose (STP) est engagé à mettre fin 
à la Tuberculose. STP, en collaboration avec la communauté affectée, la société civile et 
les programmes nationaux de lutte contre la tuberculose, a fait progresser la réalisation 
des objectifs et des engagements de la Déclaration politique de la Réunion de haut niveau 
de l'Assemblée générale des Nations Unies sur la lutte contre la tuberculose (UN HLM), 
y compris ceux concernant les communautés. Les droits et le genre (CRG).  

Comme indiqué dans le Plan mondial de STP pour mettre fin à la tuberculose 2023-2030 
(le Plan mondial), le CRG est essentiel pour identifier, atténuer et surmonter les barrières 
qui se posent dans la réponse à la tuberculose, pour trouver et traiter toutes les personnes 
et trouver les cas manquants atteints de tuberculose (TB). 

Le Plan mondial recommande aux pays d'entreprendre une évaluation CRG dans la 
réponse à la TB, d'élaborer un plan d'action budgétisé CRG TB (PA CRG-TB), d'intégrer 
ce plan dans le plan stratégique national (NSP) du programme national de lutte contre la 
TB, puis de financer intégralement ce plan et de le mettre en œuvre 

Ce guide pratique aidera les pays partenaires à développer leur PA CRG-TB.  

STP a développé plusieurs autres outils opérationnels pour aider les pays à réaliser leurs 
cibles et leurs engagements en matière de CRG, en particulier : 
 

- Protocole intégré d’évaluation du CRG  
- Évaluation de la stigmatisation en matière de tuberculose 
- Approche OneImpact TB CLM 
- Un tableau de bord (Scorecard) d’évaluation des droits Humains et de 

l'environnement habilitant à la tuberculose  (en cours de finalisation et sera utilisé 
comme un outil d'estimation de la taille des KVP de la tuberculose). 

-  Paquet d’investissement genre et TB 
- Certains de ces outils CRG de la TB sont disponibles pour les prisons, les 

populations mobiles , les travailleurs dans les mines  
 

- Avec le soutien du Partenariat Halte à la Tuberculose, certains partenaires 
communautaires ont également développé bien d’autres directives, 
notamment : Activer une réponse à la tuberculose basée sur les Droits (GCTA); le 
Droit de Respirer (APCASO); Declaration des Droits des patients atteints de 
Tuberculose (TBpeople), Strategie de Nairobi sur la TB et les droits humains 
(KELIN et University de Chicago) which can further guide discussions on TB CRG 
interventions for NFM4 /GC7 qui peuvent orienter davantage les discussions sur 
la interventions CRG lors de la demande de financement des cycles de subvention 
duu Fonds mondial (CS7 et ultérieurs) .  

 

Une analyse par des pairs des rapports nationaux d’évaluations CRG, basée sur une 
adaptation du cadre du droit à la santé, a permis de structurer le CRG en sept domaines 
d’interventions. Ces thèmes fournissent également un cadre de travail utile pour 

https://stoptb.org/assets/documents/communities/TB%20CRG%20Country-Level%20Assessment%20Protocol%20Template_DRAFT.pdf
https://www.stoptb.org/tb-stigma/tb-stigma-assessment-tool
https://stoptbpartnershiponeimpact.org/statement/v1/
https://stoptb.org/assets/documents/communities/TB%20Gender%20Investment%20Package.pdf
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fstoptb.org%2Fassets%2Fdocuments%2Fcommunities%2FTB%2520Prisons%2520CRG%2520Investment%2520Package.pdf&data=05%7C01%7C%7C633903ae92564cfc266c08da7fb953da%7Caf68dcd83c2643f784ba06a7bb07ca3d%7C0%7C0%7C637962731191677117%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=qeCwiIWzl9s7WRav2j4soaeFonD94wu4YudqVaaPMO0%3D&reserved=0
https://stoptb.org/assets/documents/resources/publications/acsm/KP_Mobile_Spreads.pdf
https://www.aidsdatahub.org/sites/default/files/resource/miners-stop-tb-key-populations-brief.pdf
https://stoptb.org/assets/documents/communities/Activating%20A%20Human%20Rights%20Based%20Tuberculosis%20Response_Policy%20Brief%20(2020).pdf
https://stoptb.org/assets/documents/communities/The%20Right%20To%20Breathe%20-%20Human%20rights%20training%20for%20people%20with%20&%20affected%20by%20TB.pdf
https://stoptb.org/assets/documents/communities/The%20Right%20To%20Breathe%20-%20Human%20rights%20training%20for%20people%20with%20&%20affected%20by%20TB.pdf
https://stoptb.org/assets/documents/communities/FINAL%20Declaration%20on%20the%20Right%20of%20People%20Affected%20by%20TB%2013.05.2019.pdf
https://stoptb.org/assets/documents/communities/FINAL%20Declaration%20on%20the%20Right%20of%20People%20Affected%20by%20TB%2013.05.2019.pdf
https://stoptb.org/assets/documents/communities/NairobyTBStrategyFINAL.pdf
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organiser, de manière stratégique et complète, les obstacles, les défis et les opportunités 
du CRG en matière de TB. 

1. Disponibilité, Accessibilité, Acceptabilité et Qualités des services de tuberculose   
2. Non-discrimination et égalité de Traitement  
3. Libertés liées à la santé 
4. Perspective de Genre  
5. Populations clés et vulnérables  
6. Participation des personnes affectées par la TB et la société civile  
7. Recours juridiques et administratifs 

Il est important de noter que ces sept thèmes ne constituent pas une recommandation 
pour la structuration de l’évaluation de la prise en compte des barrières liées au genre et 
aux droits dans la réponse à la TB et constituent pas plan d’action CRG (voir le point 6 
p.20 pour le modèle de structuration du plan d’action CRG). 

1. A propos de ce guide 

Ce dossier d'investissement fournit des informations aux partenaires sur le processus 

d'élaboration d’un plan d'action budgétisé CRG de tuberculose stratégique, solide, et 

efficace.  Il s'appuie sur les données disponibles et les meilleures pratiques issues des 

plans d'action budgétisés CRG nationaux, des plans d'action nationaux contre la 

stigmatisation, le paquet d’investissement CRG de STP et des notes d’informations du 

Fonds mondial sur le CRG. 

Enfin il explique chacune des étapes et des considérations de coûts nécessaires à 

l'élaboration d'un plan d'action national CRG [un modèle de plan d'action CRG et une 

matrice d'activités illustratives sont également inclus dans ce dossier d'investissement à 

titre illustratif pour aider les pays partenaires dans leur processus de développement d’un 

PA CRG-TB (Cf. infra point 7 et 8)]. 

Ce guide s’inscrit particulière dans la période des demandes de financement dans le cadre 

du quatrième Nouveau Modèle de Financement du Fonds mondial (NFM 4) dénommé 

maintenant sous le vocable de cycle de subvention 7 (CS 7). Il tombe aussi dans la 

période de la réunion de haut niveau de l’Assemblée Générale des Nations Unies sur la 

TB (UNHLM) de 2023. 
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2. Public cible 

Ce guide est destiné à tous les partenaires de la lutte contre la TB, en particulier :  

 

1. Le Programme National de lutte 

contre la Tuberculose (PNLT) 

 Rôle: Fournir une 

orientation 

stratégique et 

technique au 

processus de 

planification du plan d’action CRG. 

Le PNLT et l’OBC Lead doivent 

également veiller à ce que le plan 

d'action CRG soit intégré dans le 

PSN TB et pleinement financé et mis 

en œuvre. 

 

2. Groupe de travail restreint (ou 

comité de 

pilotage) (groupe 

multipartite qui 

comprend le 

PNLT, les représentants des 

populations affectées et des 

survivants de la TB, les PTF et les 

experts CRG, etc.) 

Rôle: Fournir des conseils 

techniques et superviser le 

processus d’élaboration du plan 

d'action du budget et les valider. 

 

3. L’organisation à base 

Communautaire (OBC) lead 

Rôle: Diriger le processus du CRG 

dans le pays (avec le soutien du 

PNLT) et soutenir la coordination de 

l’élaboration du plan d'action 

budgétisé du CRG, l'organisation 

des réunions d'orientation, des 

réunions de pré-validation du groupe 

restreint et de validation finale. 

 

4. Les experts CRG: Rôle: Utiliser ce 

guide pratique dans le cadre de leur 

assistance technique afin de garantir 

l'élaboration et la diffusion d'un plan 

d'action CRG solide, stratégique et 

budgétisé. 

 

5. Les populations clés et 

vulnérables et les survivants de 

TB  

Rôle: Participer à 

toutes les étapes de 

l'élaboration du plan 

d'action CRG, y 

compris la participation à la réunion 

du groupe restreint. 

Identifier les besoins en matière de 

renforcement des capacités des 

personnes touchées par la 

tuberculose et des survivants de la 

tuberculose afin qu'ils puissent être 

mobilisés, outillés et autonomisés 

afin de participer à l'élaboration et à 

la mise en œuvre du plan d’action 

CRG. 

 

6. Prestataires de soins, autres 

organisations de la 

société civile et 

membres du CCM  

 Rôle: Participer, en 

tant que membre du 

groupe restreint, à l'identification des 

interventions, à l'élaboration du plan 

d’action CRG de TB et à son 

utilisation dans leur travail quotidien. 
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7. Partenaires techniques et 

financiers 

internationaux 

Rôle: Participer en tant 

que membre du Groupe 

restreint, fournir une assistance 

technique et financière à 

l’élaboration et à la mise en 

œuvre du plan d'action du CRG. 
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3. Développement d’un plan d’action national CRG de 

TB (PA CRG): Approche and Principes  
 

 

3.1 Approches 

▪ Une approche participative dirigée par la communauté qui implique 

équitablement les personnes et les communautés de personnes touchées par la 

tuberculose dans toutes les étapes de l'élaboration du plan d’action CRG, en leur 

donnant la priorité et en plaçant les acteurs communautaires au centre du 

processus. 

  

▪ Une approche multisectorielle dirigée par le pays qui s'appuie sur les 

orientations stratégiques du ministère de la Santé à travers le PNLT pour une 

adoption au plus haut niveau et un engagement des acteurs de terrain et des 

experts pour assurer sa mise en œuvre. 

▪ Une approche fondée sur les Droits Humains: la priorité doit être accordée aux 

personnes atteintes de tuberculose, aux survivants de la tuberculose et aux 

femmes dans le processus d'élaboration du plan d'action CRG de TB. 
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3.2 Principes  

Les 5 principes suivants doivent guider chaque étape de l’élaboration du plan d'action 

national CRG budgétisé stratégique, solide pour la lutte contre la tuberculose : 

 

P
ri

n
ci

p
es

 

1. Les actions doivent être menées par les communautés et les personnes qui sont 

les plus touchés par les obstacles liés au genre et aux Droits Humains à l’accès 

à la prévention, au diagnostic, au traitement et aux soins de la tuberculose avec 

les orientations stratégiques du PNLT. 
 

2. Les actions doivent être stratégiquement planifiées et fondées sur des preuves, 

notamment sur les évaluations CRG et les évaluations de la stigmatisation. Le 

choix d’une action doit être basé sur la faisabilité, l'efficacité et la pertinence.  

Les organisations à base communautaire (OBC), les personnes affectées et les 

partenaires nationaux doivent développer un processus stratégique pour parvenir 

à des améliorations dans la suppression des obstacles et barrières liés au genre 

et aux Droits humains. 
 

3. Les actions doivent être transversales. Les partenariats entre les institutions 

publiques et privées, les prestataires de soins de santé, les éducateurs et les 

groupes communautaires augmenteront la probabilité que la riposte à la 

tuberculose est fondée sur les droits, sensible au genre et centrée sur les 

personnes. 
 

4. Les actions doivent être suivies et évaluées. Un comité de suivi doit être mis en 

place afin de documenter les effets à court et à long terme des interventions 

incluses dans le plan d'action CRG lorsque cela est possible. En outre, les 

informations, les conclusions, les réussites et les leçons apprises doivent être 

largement partagées. 
 

5. Les actions doivent inclure des lois, des politiques et des soutiens institutionnels 

similaires qui facilitent une réponse à la tuberculose fondée sur les droits, 

sensible au genre et centrée sur les personnes. 
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4. Les 8 étapes et acteurs clés dans le développement 

d’un plan d’action nation CRG de Tuberculose    
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Préparation   

Mois 1 Chronologie 

Étape 1. Conduire une 

évaluation CRG  

 

 

Si non disponible, conduire une évaluation 

CRG. 

▪ L'évaluation CRG est un processus 

participatif multipartite comprenant quatre 

étapes principales : (1) la conception, 

l’adaptation du protocole d'évaluation et la 

collecte de données secondaires ; (2) la 

formation et la collecte de données 

primaires ; (3) l’analyse des données, la 

validation et la rédaction de rapports, et (4) 

la diffusion et la planification des actions. La 

société civile et les groupes 

communautaires dirigent le processus avec 

le soutien des PTF et des experts 

techniques. Dans chaque pays, l'évaluation 

CRG est sanctionnée et soutenue par le 

programme national de lutte contre la 

tuberculose. Les chercheurs doivent 

obtiennent les clairances éthiques si 

nécessaire, conformément aux normes 

nationales. 

Si un rapport d’évaluation CRG est 

disponible. Lien les rapports CRG nationaux 

▪ Conduire une revue documentaire du 

rapport d'évaluation CRG existant 

▪ L'expert programmatique, en collaboration 

avec l’OBC lead et le PNLT a effectué une 

analyse documentaire approfondie sur le 

concept de CRG et les différentes 

évaluations de CRG dans le pays, au niveau 

régional et mondial. L'examen de la 

littérature comprend tous les rapports 

existants sur le CRG, tels que : les 

évaluations du CRG de la tuberculose, 

l'évaluation de la prise en compte du genre 

dans la réponse à la tuberculose, 

l'évaluation de l'environnement légal, 

l'évaluation des données sur la tuberculose, 

l'évaluation de la stigmatisation liée à la 

tuberculose, le plan stratégique national de 

lutte contre la tuberculose et d'autres études 

liées au CRG dans le pays. 

▪ Il est important que l'expert du plan d'action 

CRG examine également la liste des 

 

 

 

 

 

 

 

▪ 25 jours 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
▪ 5 jours 

https://www.stoptb.org/prioritize-people-human-rights-gender/reach-key-vulnerable-populations
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populations clés et vulnérables de la 

tuberculose qui doivent être prioritaires dans 

le pays, sur la base de la notation de priorité 

clé recommandée par l'OMS[1]. 

▪ Le groupe de travail restreint examine le 

rapport de la revue documentaire et fournit 

des recommandations consolidées pour 

éclairer le plan d’action. 

 

Étape 2. Recruter 2 

experts CRG (1 

programmatique et 1 

pour le budget)  

▪ L’OBC lead informe et obtient l'accord du 

NTP sur le plan d'action national CRG 

▪ L'OBC lead et le PNLT examinent les 

orientations du Guide du plan d'action 

national du CRG. 

▪ L’OBC Lead rédige les termes de référence 

pour recruter 2 experts (un expert 

programmatique et un expert pour la 

budgétisation) 

▪ Le L’OBC Lead recrute les experts du plan 

d'action national budgétisé du CRG 

▪ L’OBC Lead présente les experts au PNLT 

avant le début de la mission. 

▪ 3 semaines 

Étape 3. Former une 

coalition de 

partenaires et 

mobiliser le groupe 

restreint 

 

 

▪ L’OBC lead élabore les TDR du membre du 

Groupe restreint,  

▪ L’OBC lead, en collaboration avec le PNLT, 

identifie les membres du groupe restreints 

▪ L’OBC lead, en collaboration avec le PNLT, 

mobilise les membres du groupe technique 

restreint. 

▪ L'OBC Lead, en collaboration avec le 

PNLT, transmet par courriel (ou par courrier 

physique) les termes de référence aux 

structures sélectionnées pour nommer les 

personnes identifiées pour faire partie du 

groupe technique restreint. (Les membres 

du groupe restreint doivent comprendre des 

femmes, le PNLT, des représentants des 

populations clés et vulnérables de la 

tuberculose, des survivants de la 

tuberculose et même des personnes qui ne 

se conforment pas aux normes du CRG, un 

membre du CCM, un représentant du 

bureau pays de l'USAID/PEPAFAR ainsi 

qu’un financier du PNLT.) 

▪ 5 jours 

 

 

 

 

 

 

▪ 1 jour pour la 

réunion 

 
1 Stop TB Partnership. Data for Action for TB KVP and Underserved Populations, September 2017 

https://stoptb.org/assets/documents/communities/Data%20for%20Action%20for%20Tuberculosis%20Key,%20Vulnerable
%20and%20Underserved%20Populations%20Sept%202017.pdf  

https://stoptb.org/assets/documents/communities/Data%20for%20Action%20for%20Tuberculosis%20Key,%20Vulnerable%20and%20Underserved%20Populations%20Sept%202017.pdf
https://stoptb.org/assets/documents/communities/Data%20for%20Action%20for%20Tuberculosis%20Key,%20Vulnerable%20and%20Underserved%20Populations%20Sept%202017.pdf
https://stoptb.org/assets/documents/communities/Data%20for%20Action%20for%20Tuberculosis%20Key,%20Vulnerable%20and%20Underserved%20Populations%20Sept%202017.pdf
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▪ Le PNLT et l'OBC lead informent les 

partenaires clés et les bailleurs dès le début 

de ce processus, afin qu'ils soient informés. 

▪ L'OBC lead convoque et facilite la première 

réunion du groupe technique restreint, co-

animée par le PNLT, afin de présenter la 

méthodologie basée sur ce guide pratique 

de développement du plan d'action national 

budgétisé CRG. 

 

Développement du plan d’Action national CRG de TB  

Mois 2  

Étape 4.  Rédiger le plan 

d’action national CRG 

budgétisé de TB  

 

Élaborer le projet de plan d’action 

national CRG de la TB 

▪ L’expert CRG élabore le draft 1 du 

plan d’action national  

▪ L’expert CRG développe le cadre de 

performance avec les indicateurs 

pour évaluer la mise en œuvre du 

Plan d’Action (PA) 

▪ Pour le contenu du PA du CRG Voir 

(Cf. infra modèle du plan d’action 

budgétisé d CRG au point 7 ci-

dessous) 

Réunion de pré-validation du groupe 

restreint 

▪ L’OBC Lead présente le draft du plan 

d’action CRG budgétisé  

▪ Le groupe technique restreint fait ses 

observations et commentaires, 

discute et valide le draft 1 du PA 

CRG 

▪ L’experts CRG programmatique 

intègre les observations et 

commentaires et produit le draft 2 du 

Plan d’action 

▪ L’expert pour le budget du PA CRG 

fait la budgétisation en collaboration 

avec le financier du PNLT et/ou le 

financier de l’OBC lead 

 

▪ 10 jours 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▪ 5 jours 

 

 

Approche de budgétisation 

 

 

▪ Il est conseillé d’impliquer les 

financiers du PNLT, de l’OBC lead 

dans la phase de budgétisation. 

▪ La budgétisation du PA du CRG doit 

être basée sur les expériences de 

budgets des interventions du PSN TB 

▪ 15 jours 
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ou du secteur de la santé au niveau 

national.  

▪ Si disponible, dans le pays, veuillez 

utiliser les coûts unitaires 

standardisés disponibles auprès du 

CCM ou du PNLT pour s’assurer que 

les coûts utilisés sont harmonisés 

avec les coûts historiques 

habituellement utilisés. 

▪ De préférence, utiliser les mêmes 

coûts unitaires qui ont servi à faire le 

budget lors de la demande de 

financement (NFMxxx) du Fonds 

mondial.  

▪ Le budget détaillé doit être consolidé 

et présenté sous forme de résumé 

par année, par objectif et par 

intervention/domaine du CRG 

▪ Estimer le budget sur une base 

annuel et sur la même période que le 

PSN (3-5 ans). 

Étape 5. Valider le plan 

d’action (sous la direction du 

PNLT et de l’OBC lead) 

L’atelier de validation inclut les membres 

du groupe restreint et d’autres acteurs 

▪ Les invitations sont envoyées aux 

participants pour participer à l’atelier 

de validation (invitation à envoyer 

idéalement par le PNLT).  

▪ Les parties prenantes comprennent 

les membres du Groupe restreint, le 

PNLT, le CCM, les PTF (USAID, 

PEPFAR, GIZ, les ambassades du 

Japon, de France, de Grande 

Bretagne, du Canada, etc.) 

▪ Dirigé par le PNLT, l’OBC lead 

organise l’atelier avec l’appui des 

experts CRG. 

▪ Le PNLT et les personnes atteintes 

par la TB font l’ouverture et la clôture 

de l’atelier. 

▪ Si d’autres ministères sont présents 

(par exemple, le ministère en charge 

du travail, des mines, les organismes 

en charge du Genre et des Droits de 

l’Homme, de lutte contre la lutte 

contre la pauvreté, de prise en 

charge des réfugiés, etc.) ils 

devraient être invités.  

▪ 1 jour 
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▪ L’expert mobilisé pour le CRG et le 

PNLT présentent le draft du plan 

d’action CRG.  

▪ Les participants font leurs 

commentaires et valident le plan 

d’action CRG. 

▪ Les experts CRG intègrent les 

commentaires issus de l’atelier et 

transmettent la version finale du plan 

d’action CRG à l’OBC lead. 

Mois 3  

 

Étape 6. Disséminer le plan 

 

 

▪ L’OBC lead imprime le plan d’action 

▪ L’OBC lead transmet la version Pdf. 

du plan d’action budgétisé CRG à 

tous les partenaires, y compris les 

OSC de TB, le PNLT et Stop TB 

Partnership et les réseaux régionaux 

de TB 

▪  

 

Étape 7. Intégrer le plan 

d’action CRG dans le plan 

stratégique national  

 

▪ S’assurer que les interventions du 

plan d’Action CRG sont budgétisés et 

intégrées dans le plan stratégique 

national TB. 

 

▪ S’assurer que le les indicateurs du 

plan d’action CRG sont intégrés dans 

le plan national Suivi-évaluation 

▪ Pendant 

l’élaboration 

du PSN (ou 

peut servir 

une annexe 

du PSN en 

cours) 

Élaborer 8. Financer le plan 

d’action et le mettre en œuvre  

 

▪ Identifier et prioriser les activités, lors 

du dialogue communautaire et 

s’assurer avec le CCM que ces 

activités sont intégrées dans le 

budget de la demande de 

financement du Fonds mondial (NFM) 

▪ Mobiliser des financements 

additionnels auprès d’autres bailleurs 

comme USAID, Stop TB et d’autres 

partenaires. 

▪ Lors du 

processus 

d’élaboration 

de la 

demande de 

financement 

du Fonds 

mondial 

(NFM). 
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5.  Considérations clés pour l’élaboration du plan 

d’action nation budgétisé CRG pour la TB  
 

Structuration 

 

Structurer la matrice du plan d’action CRG en 7 domaines.  

1. Disponibilité, Accessibilité, Acceptabilité et Qualités des 
services de tuberculose   

2. Non-discrimination et égalité de traitement  
3. Libertés liées à la santé 
4. Perspective de Genre  
5. Populations clés et vulnérables  
6. Participation des personnes affectées par la TB et la 

société civile  
7. Recours juridiques et administratifs 

Ces sept domaines, qui sont le résultat d'une analyse par STP 

des rapports d’évaluations GRC de 20 pays, sont adaptés du 

cadre du droit à la santé, qui s'est avéré particulièrement utile 

pour encadrer le processus de développement CRG sur la 

tuberculose. 

Lien avec les 

modules et 

interventions du 

Fonds mondial  

Le Fonds mondial a des domaines d'intervention sur les Droits 
Humains dans son formulaire de demande de financement sous 
les modules et interventions Tuberculose (voir le manuel du 

cadre modulaire du Fonds mondial). 

Les 7 domaines d'interventions et les activités issues de ce plan 
d'action CRG ont été liés aux 9 interventions du module 
Tuberculoses du Fonds mondial intitulé : « Élimination des 
obstacles liés aux droits humains et au genre qui entravent 
l’accès aux services de lutte contre la tuberculose ». 

Durée Le plan d’action CRG doit être aligné sur la même durée que le 
PSN TB (entre 3-5 ans). 

Budget 

 

▪ L’expert du budget du PA CRG doit travailler en 

collaboration avec le financier du PNLT et/ou celui de 

l’OBC lead. 

▪ Il est important d’utiliser les mêmes hypothèses de coûts 

qui ont été utilisés par le pays durant le processus 

d’élaboration de la demande de financement du Fonds 

mondial ou lors de l’élaboration du PSN TB. 

Responsabilité 

 

▪ Pour garantir l’appropriation, il est important que le PNLT 

assure le leadership et la guidance technique du processus 

d’élaboration du plan d’Action national même si c’est l’OBC 

lead qui exécute le processus. 
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Indicateurs 

 

▪ Chaque intervention et les activités doivent être mesurées 

par un ou une série d’indicateurs vérifiables 

▪ Le choix des indicateurs doit se faire de concert avec le 

PNLT. En général les indicateurs doivent permettre de 

renseigner les cibles nationaux et internationaux en matière 

de CRG du plan mondial pour mettre fin à la TB de Stop TB, 

du Fonds mondial de UDAID et autres partenaires  

Mise à jour du 

plan d’action 

▪ Le plan d’action budgétisé CRG doit être mis à jour avant ou 

pendant le processus d’élaboration du PSN TB ou de la 

demande de financement du Fonds mondial. 
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6. Modèle type du Plan d’action budgétisé CRG pour 

la TB 
 

Avant-Propos 

Sigles et Acronymes 

Remerciements 

Table des matières 

1. Contexte et justification de l’élaboration du plan d’action national CRG 

1.1 Contexte 

1.2 Justification 

2. Processus de développement du plan d’action national CRG  

3. Revue documentaire des études CRG au niveau national  

3.1 Environnement Légal 

3.2 Droits Humains dans le contexte de la Tuberculose 

3.3 Évaluation Genre  

3.4 Évaluation CRG  

3.5 Stigmatisation et discrimination 

3.6 Évaluation et priorisation des populations clés et vulnérables  

3.7 Système de santé et système Communautaire: Forces et faiblesses  

4. Principales recommandations pour le Plan d’Action CRG (issues de la revue 

documentaire) 

5. Objectifs du plan d’action national CRG  

5.1 Objectif général 

5.2 Objectifs spécifiques 

5.3 Résultats 

6. Matrice du plan d’action budgétisé CRG 

7. Cadre de responsabilité 

8. Mécanisme de mise en œuvre 

8.1 Partenaires de mise en œuvre 

8.2 Comité de suivi de la mise en œuvre 

Annexes : 

Liste des participants 

Etc. 
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7. Matrice du plan d’action budgétisé de CRG pour la TB 

Il est conseillé de fournir une introduction avant d’élaborer la matrice. 

Voici un exemple de texte que vous pouvez adapter : « Le pays xxx s'est engagé à une riposte à la tuberculose équitable et fondée 

sur les droits Humains afin d'identifier et de surmonter les obstacles en matière de genre et de droits Humains dans l'accès aux services 

antituberculeux de qualité et pour retrouver les cas manquants de tuberculose. Une riposte à la tuberculose fondée sur les droits et 

sensible au genre est à la fois un impératif éthique et un pilier de santé publique. Conformément au Plan mondial pour mettre fin à la 

tuberculose 2023-2030 du Partenariat Halte à la TB, le pays xxx a élaboré ce plan d'action budgétisé de CRG contre la tuberculose 

comme un moyen de concrétiser les engagements pris. »  

 

Les activités présentées dans le tableau ci-dessous doivent être sélectionnées, adaptées et priorisées selon le contexte national, 

régional, ou local contexte pour développer et mettre en œuvre un plan d’action CRG robuste a robuste dans la réponse à la TB. 

 

# Activités 

Calendrier Budget 

Responsable Indicateur 

Lien avec les domaines 
CRG du Fonds mondial 
(Voir le cadre 
modulaire du FM) 

Début Fin An 1 An 2 … An 5 

Intervention 1: Disponibilité, Accessibilité, Acceptabilité et qualité des services de TB. 

Objectif 1: Renforcement de la disponibilité, Accessibilité, Acceptabilité et qualité des services de TB. 

 Disponibilité             

Activité 1.1 
Faire le suivi de la disponibilité, l’accessibilité, 
l’acceptabilité et la qualité des services de TB    

- Recruter un consultant (25 jrs)  

- Réunions du groupe de travail 

(Honoraires, perdiems, frais 

de transport, local, collation) 

 

PNLT et OBC 
Lead 

La disponibilité, 
l’accessibilité, 
accessibilité, 
l’acceptabilité et la 
qualité sont 
mesurés 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.2 
Mettre en œuvre l’approche OneImpact pour faire 
le suivi et s’assurer que les outils/protocoles de 
diagnostic de l’OMS approuvés sont disponibles 
et correctement utilisés sur les sites. 

  

- Recruter un consultant (25 jrs)  

- Réunions du groupe de travail 

(Honoraires, perdiems, frais 

de transport, local, collation) 

 

PNLT et OBC 
Lead 

Les 
outils/protocoles 
de diagnostic de 
l’OMS approuvé 
sont disponibles 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.3 
Évaluer la couverture nationale des services de 
prévention, de diagnostic et de traitement et la 
disponibilité des médicaments 

  

- Recruter un consultant (10 jrs)  

- Réunions du groupe de travail 

(Honoraires, perdiems, frais 

de transport, local, collation) 

PNLT et OBC 
Lead 

- Ratio de 
services de TB 
(CDT) par 
habitant  

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
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 - Nombre de 
services de TB 
dans le pays 
désagrégé par 
région/district  

- Nombre d’ASC 
dans le pays 
désagrégé par 
région/district  

fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires 

Activité 1.4 

Évaluer la gestion, la distribution des 
médicaments ainsi que les outils de diagnostic et 
de traitement de la TB  

  

- Recruter un consultant (10 jrs)  

- Réunions du groupe de travail 

(Honoraires, perdiems, frais 

de transport, local, 

collation/pause-café) 

PNLT et OBC 
Lead 

- Nombre de 
services de TB 
dans le pays 
désagrégé par 
région/district  

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.5 
Mettre à jour les outils de collecte des données 
pour prendre en compte les populations clés et 
vulnérables  

  

- Kit de collecte de données 

- Réunions du groupe de travail 

(Honoraires, perdiems, frais 

de transport, local, collation) 

PNLT et OBC 
Lead 

- Nombre de 
services de TB 
dans le pays 
désagrégé par 
région/district  

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.6 Déployer les agents de santé 
communautaires/pairs éducateurs y compris les 
survivants au plu près de la population, pour la 
recherche active des cas de tuberculose dans les 
centres de santé et dans la communauté 

  

- Paiement des primes des 

ASC pour la durée du projet/ 

activités 

- Kit de collecte des données 

 

PNLT et OBC 
Lead 

- Nombre de 
services de TB 
dans le pays 
désagrégé par 
région/district  

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.7 
Renforcer les activités de sensibilisation, en 
particulier dans les zones reculées (où les gens 
vivent encore dans l'ignorance de la 
tuberculose) ; 

  

- Paiement des primes des 

ASC pour la durée du projet/ 

activités 

- Kit de collecte des données 

PNLT et OBC 
Lead 

- Nombre de 
services de TB 
dans le pays 
désagrégé par 
région/district  

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.8 Effectuer un examen des politiques, y compris 
l'emploi, l'assurance, l'éducation, les prisons, les 
réfugiés et la sécurité sociale qui ont un impact 
sur l'accès aux services antituberculeux parmi les 
personnes touchées par la tuberculose avec une 
analyse spécifique sur chacune des populations 
clés ciblées. 

  

- Contrat de consultant (1 x 15 

jours) honoraires, frais de 

voyage, frais de transport)  

- Réunions du groupe de travail 

(Honoraires, perdiems, frais 

de transport, local, collation) 

PNLT et OBC 
Lead - Une politique 

d'accès libre 
aux services de 
tuberculose est 
disponible 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Activité 1.9 

Mettre en œuvre l'approche du suivi dirigé par la 
communauté (CLM) et l’outil OneImpact pour la 
tuberculose afin de surmonter la stigmatisation, 
les violations des droits de l'homme et les 
obstacles aux soins et au soutien en matière de 
tuberculose 

    

- Session de formation (module 

de 05 jours  

- Réunion du groupe technique 

de travail (PNLT, 

représentants des OSC de 

TB). 

- Facilitateur, honoraires 

- Atelier des parties prenantes 

clés, location de salle, frais de 

PNLT et OBC 
Lead 

- Engagement du 
PNLT dans le 
CLM et 
OneImpact  

- Nombre de 
personnes 
formées sur 
OneImpact  

- Nombre de 
personnes 
atteintes de TB 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose   
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déplacement/voyage; 

collation/pause-café,   

engagées dans 
le CLM 

-  Nombre de 
formations 
sanitaires 
couvertes par le 
CLM 

- Nombre de 
réunions de 
plaidoyer 
organisées au 
niveau district 
régional and 
national pour 
l’analyse des 
données du 
CLM. 

Activité 1.10 

Mener un dialogue national pour identifier les 
possibilités d'accroître la protection sociale parmi 
les personnes vulnérables, telles que les pauvres 
en milieu urbain, les travailleurs de l'habillement ; 
réfugiés et communautés touchées par la 
tuberculose 

  
-  3 jours de réunion, (transport 

des participants, location de la 

salle, collation/pause-café),  

PNLT et OBC 
Lead 

Un mécanisme de 
protection sociale 
est disponible 
pour KVP 
(personnes 
indigentes 
pauvres, miniers, 
réfugiés et 
personnes 
atteintes de TB). 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Activité 1.11 

Fournir un soutien alimentaire suffisant aux 
patients tuberculeux avec des critères clairs des 
bénéficiaires 

  

- Réunion du groupe technique 

de travail (PNLT, 

représentants des OSC de 

TB). 

- Facilitateur, honoraires 

- Atelier des parties prenantes 

clés, location de salle, frais de 

déplacement/voyage; 

collation/pause-café,   

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
populations clés et 
vulnérables ayant 
bénéficiés d’appui 
alimentaire   

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

   Accessibilité - Acceptabilité             

 Activité 1.12 

Évaluer les obstacles et les facteurs favorisants la 
mise en œuvre d'activités collaboratives de lutte 
contre la tuberculose dans différentes portes 
d’entrée des formations sanitaires : services 
consultation prénatales, services de consultations 
externes et services d'hospitalisation, médecine 
générale, etc. 

    

- Facilitation (1 X 20 jours : 

Honoraires 

- Réunion du groupe de travail: 

Voyage, location de salle, 

collation/pause-café. 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
curricula et de 
matériel sur la 
manière de fournir 
des services 
fondés sur les 
droits, sensibles 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  
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Activité 1.14 
Développer des approches de prise en charge 
des patients tuberculeux qui couvrent 
géographiquement tous les patients tuberculeux 

  

- Ordinateur de bureau, 

impression du rapport et 

publication  

PNLT et OBC 
Lead 

au genre et 
centrés sur les 
personnes dans la 
formation initiale 
et continue de 
tous les 
prestataires de 
soins de santé 

Activité 1.15 
Intégrer efficacement les outils de diagnostic au 
sein du système de santé, y compris au sein du 
secteur privé. 

  

- Facilitation (1 X 20 jours : 

Honoraires 

- Réunion du groupe de travail: 

Voyage, location de salle, 

collation/pause-café. 

- Ordinateur de bureau, 

impression du rapport et 

publication 

PNLT et OBC 
Lead Les outils de 

diagnostic 
approuvés par 
l'OMS sont 
intégrés dans le 
secteur privé et le 
système de santé 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.16 
Inciter le secteur privé, y compris les pharmacies, 
les cliniques médicales et les hôpitaux, à utiliser 
les outils approuvés par l'OMS. 

  

- Réunion du groupe de travail: 

Voyage, location de salle, 

collation/pause-café. 

- Ordinateur de bureau, 

impression du rapport et 

publication 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.17 

Inclure les personnes atteintes de tuberculose 
dans la prise de décision/les politiques 
concernant le diagnostic de la tuberculose et 
assurer un diagnostic centré sur le patient et la 
décentralisation des tests, le cas échéant 

  

- Réunion du groupe de travail: 

Voyage, location de salle, 

collation/pause-café. 

- Ordinateur de bureau, 

impression du rapport et 

publication 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.18 
Renforcer les capacités des équipes du PNLT sur 
le CRG 

  

- Contrat de consultance : 

(Honoraires) 

- Formations : (Facilitateurs ; 

honoraires; location de salle; 

formation; collation/pause-

café) 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de staff 
du PNLT formés 
sur le RG 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.19 Identifier un point CRG dans le NTP   
- Élaboration des TDR 

- Lettre de nomination du PNLT 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.20 

Élaborer et intégrer des programmes et du 
matériel de formation sur la manière de fournir 
des services fondés sur les droits, sensibles au 
genre et centrés sur les personnes dans la 

  

- Contrat de Consultant ; 

Élaboration du curricula de 

formations 

- Formation : (Facilitateurs ; 

honoraires; location de salle; 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
prestataires de 
soins de santé 
formés aux 
services basés sur 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  
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formation initiale et continue de tous les 
prestataires de soins de santé 

formation; collation/pause-

café) 

les droits, 
sensibles au 
genre et centrés 
sur les personnes. 

Activité 1.21 

Organiser des formations initiales et continues 
sur la tuberculose et la coïnfection 
tuberculose/VIH pour les prestataires de soins de 
santé, y compris les gestionnaires et les 
régulateurs des soins de santé dans les 
formations de santé et hors établissement, sur les 
droits des patients, la non-discrimination, le 
devoir de traiter le patient, le consentement 
éclairé et la confidentialité, la prévention et le 
traitement de la violence. 

    

- Recrutement d’un consultant 

national (1 x 30 jours)  

- Élaboration du curricula de 

formations  

- Formation : (Facilitateurs ; 

honoraires ; location de salle ; 

formation ; collation/pause-

café) 

- Réunion du groupe de travail: 

Voyage, location de salle, 

collation/pause-café. 

- Impression et publication 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre 
d'administrateurs 
ou de 
responsables de 
la réglementation 
des soins de santé 
ayant reçu une 
formation sur les 
droits des 
patients, la non-
discrimination, 
l'obligation de 
traitement, le 
consentement 
éclairé et la 
confidentialité, la 
prévention et le 
traitement de la 
violence (par 
formation sanitaire 
et hors 
établissement, par 
catégorie de 
spécialistes de la 
santé, par sexe). 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.22 
Élaborer des stratégies de prise en charge des 
patients pour aider les femmes à accéder aux 
services antituberculeux 

  

- Réunion du groupe de travail : 

Déplacement, location de 

salle, rafraîchissement. 

- Honoraires des animateurs ; 

lieux; entraînement; 

rafraîchissements 

PNLT et OBC 
Lead 

Stratégie de prise 
en charge orienté 
vers les femmes 
disponible 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.23 
Développer des approches de la prise en charge 
des patients tuberculeux qui couvrent 
géographiquement tous les patients tuberculeux 

  

- Réunion du groupe de travail : 

Déplacement, location de 

salle, rafraîchissement. 

- Facilitateur:  Honoraires; 

location de salle; formation; 

rafraîchissements 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

 Qualité       

Activité 1.24 
Engager les pairs éducateurs et les ASC pour 
aider les personnes qui reçoivent des soins 
antituberculeux à terminer leur traitement 

  

- ASC ou pairs éducateurs 

- Prime de motivation 

- Kit de collecte de données 

 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
patients TB ayant 
le traitement 
complété 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  
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Activité 1.25 Coordonner avec les groupes de plaidoyer et la 
société civile pour organiser des ateliers avec le 
PNLT, le ministère de la santé, les partenaires 
techniques et financiers (PTF), les représentants 
des patients/survivants de la TB les ordres et 
associations des professionnels de santé sur 
l’adoption du diagnostic et des algorithmes de 
diagnostic nationaux (pharmacie, pneumologues, 
etc.) de prise en charge de la TB 

  

- ASC ou pairs éducateurs 

- Prime de motivation 

- Kit de collecte de données 

-  

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
patients TB ayant 
le traitement 
complété 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.26 

Élaborer et mettre à disposition un plan 
d'amélioration de la qualité et de contrôle de 
l’infection pour les établissements de santé afin 
de réduire la transmission nosocomiale 

  

- Séminaire de 5 jours pour 

élaborer / mettre à jour la 

stratégie de prise en charge 

de la TB (15 jours) 

- Réunion du groupe de travail : 

Déplacement, location de 

salle, rafraîchissement. 

PNLT et OBC 
Lead 

Une stratégie de 
contrôle de 
l’infection est 
disponible 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.27 
Adapter les programmes et les heures 
d'ouverture des centres de diagnostic et de 
traitement de la TB (CDT) pour mieux répondre 
aux besoins de tous les patients (Hommes et 
femmes) et des populations clés 
prioritaires (adapter les horaires d'ouverture ; 
restructurer les espaces ; acquérir du mobilier, du 
matériel et de la signalisation supplémentaires ; 
adapter les SOP si nécessaire) 

  

- Renforcer les capacités du 

personnel pour adapter les 

horaires d’ouverture des CDT 

- Réaménagement du bâtiment 

ou des espaces  

- Acquisition de fournitures, 

équipements et matériels de 

signalisation/ panneaux 

d’indication additionnels 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.28 

Conduire une supervision formative dirigée par 
les acteurs communautaires 

  Déplacement et nourriture 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
supervision 
formation 
conduites par les 
acteurs 
communautaires 
(lead OBC) 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 1.29 

Conduire une évaluation à mi-parcours et finale 
de la mise en œuvre du plan d’action CRG de la 
TB 

    

- 25 jours d’assistance 

technique 

- Facilitation : honoraires, 

déplacement, perdiems,  

- Réunion du groupe de travail : 

Déplacement, location de 

salle, rafraîchissement, 

- Impression et publication de 

rapport (électronique et 

physique) 

PNLT et OBC 
Lead 

Rapport et 
résultats des 
évaluations (à mi-
parcours et finale) 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires 
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Activité 1.30 

Utiliser l'approche OneImpact pour mettre en 
œuvre le CLM dans le suivi-évaluation de la 
riposte à la tuberculose et les services fondés sur 
les droits, sensibles au genre et centrés sur les 
personnes y compris l'observance des patients au 
traitement tant en dans les établissements de 
santé et qu’au niveau communautaire 

    

- Octroyer de petites 

subventions à l’OBC lead (1- 

or 2-ans de subvention) 

- Contrat du facilitateur de 

OneImpact (pour 3 mois) 

- Évaluation de la faisabilité et 

des besoins; Adaptation de la 

plateforme OneImpact ; 

- Session de formation 

- Réunion du groupe de travail. 

(Facilitateur, honoraires) 

- Dialogue/atelier des parties 

prenantes clés 

- Location de salle, 

déplacement; 

rafraîchissements,   

PNLT et OBC 
Lead 

OneImpact est 
fonctionnel et les 
données ont été 
discutées entre le 
PNLT et l’OBC 
lead 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  
 

Activité 1.31 

Interconnecter la plateforme OneImpact à 
l’application TB Care  

    

- Contrat de 2 l’informaticiens (2 

X 45 jours) 

- Réunion du groupe de travail. 

(Facilitateur, honoraires, 

déplacement, location de 

salle, collation/pause-café). 

PNLT et OBC 
Lead 

OneImpact est 
intégré à 
l’application TB 
Care  

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 1.32 

Effectuer des contrôle périodiques et continus 
dirigés par les acteurs communautaires en ayant 
recours à des techniques comme les « clients 
mystères », les boîtes à suggestion et des 
enquêtes de sortie des consultations auprès des 
patients reçus en consultation dans les CDT 

    

- Acquisition d’un Ordinateur 

(bureau ou portable) 

- Prime de motivation des 

enquêteurs et de leurs 

superviseurs  

- Réunion de plaidoyer dans les 

districts sanitaires and les 

régions et au niveau central 

(déplacement, location de 

salles, rafraîchissement) 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de CLM 
réalisés 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 1.33 

Réunions de responsabilisation au niveau de la 
formation sanitaire (ou du comité patients et 
prestataires) pour discuter des résultats du CLM. 

    

Session de formation : 
(Honoraires des facilitateurs, 
location de salles, formation, 
pause-café, etc.) 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
réunions 
organisées 
Nombre de 
participants aux 
réunions 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 1.34 

Analyser les résultats de l’enquête sur les coûts 
catastrophiques pour les patients 
 

  

- Contrat du consultant pour 45 

jours (honoraires, 

voyage/déplacement, 

perdiems,) 

- Réunion du groupe de travail. 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  



 28 
 

 

(Réunions, facilitateur, 

honoraires, location de salle, 

pause-café/rafraîchissements) 

 

 

Intervention 2: Libertés à l'information (vie privée, confidentialité, accès à l'information y compris pour les personnes ayant un faible niveau 
d'alphabétisation) 

Objectif 2 : Améliorer les libertés à l’information en particulier pour les personnes ayant un faible niveau d'alphabétisation 

Activité 2.1 

Élaborer des procédures opérationnelles 
standardisées sur le respect de la vie privée, la 
confidentialité et les données et informations 
personnelles des patients atteints de tuberculose. 

  

- Recrutement et Contrat du 
consultant national (1 X 15 
jours) 

- Session de formation : 
(Honoraires des 
facilitateurs, location de 
salles, formation, pause-
café, etc.) 

- Rapport et impression 
(électronique et physique)  

PNLT et OBC 
Lead 

 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 2.2 
Créer un bulletin d'information pour partager les 
rapports et les meilleures pratiques sur les 
interventions du CRG. 

    - Activité sans coût  

PNLT et OBC 
Lead Nombre d’articles 

publiés 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 2.3 
Organiser des formations pour les journalistes et 
les professionnels des médias sur la tuberculose, 
l'élimination de la stigmatisation de Covid-19 et 
les questions de communauté, de droits et de 
genre liées à la santé. 

    

- Recrutement et Contrat du 
consultant national (1 X 15 
jours) 

- Rapport et impression 
(électronique et physique) 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
Journalistes 
formés 
(désagrégé par 
type de media et 
sexe) 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 2.4 Organiser un atelier pour élaborer des supports 
de communication visant à réduire la 
stigmatisation de la tuberculose (traduits dans les 
langues locales et officielles) dans les 
établissements de santé et dans la communauté. 

  

Atelier (session de 3 jours): 
honoraires de 2 Facilitateurs; 
location de salle; formation; 
pause-café; kits de formations; 
déplacement 

PNLT et OBC 
Lead Matériels de 

communication 
disponibles 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 2.5 

Organiser des campagnes dans les médias de 
masse et les médias sociaux sur la tuberculose, 
la Covid-19 pour éliminer les obstacles liés aux 
droits humains et au genre dans les services de 
lutte contre la tuberculose (SMS, radio, TV, 
médias sociaux, théâtre, spots publicitaires, etc.) 

    

- Contrat avec les médias (pour 

la durée des activités/projet) 

- Recrutement de 3-5 

community managers 

(Contrat; primes/honoraires). 

- Smartphones pour les 

community managers 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
campagnes média 
organisées (par 
type de media) 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 2.6 Renforcer la sensibilisation de masse, tant au 
niveau de la communauté que dans les écoles, 
afin que chacun connaisse la tuberculose et son 
mode de transmission (ce qui contribuera à 

  

- Prime de motivation pour les 

ASC; pairs-éducateurs, etc. 

- Frais de transport pour les 

ASC et pairs éducateurs 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  
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réduire la stigmatisation des patients 
tuberculeux). 

Activité 2.7 

Organiser des formations et un soutien 
institutionnel pour les enseignants et les 
responsables d’école. 

    

- Développement du Curricula 

de formation (Contrat et 

honoraires du facilitateur, 

location de salle, atelier de 

validation) 

Technical working group 
Meeting, venues, travel. 

PNLT et OBC 
Lead 

 Nombre 
d’enseignants et 
de responsables 
d’écoles formés 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose   

Intervention 3: Stigmatisation et Discrimination 

Objectif 3: Éliminer la stigmatisation et la discrimination liées à la tuberculose dans les communautés, les établissements de soins de santé et les lieux de 
travail. 
Activité 3.1 

Recruter un expert CRG pour mener une 
évaluation CRG (évaluation de l’environnement 
légal, évaluation de la stigma index, évaluation du 
genre, revue d'autres études existantes.) 

    

- Contrat de consultant (pour 45 

jours: honoraires, voyage, 

perdiems) 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, 

rafraîchissement/pause-café) 

- Rapport et impression 

(électronique et physique) 

PNLT et OBC 
Lead 

  
Rapport 
d‘évaluation CRG, 
d’évaluation de 
l’EL, de d’index 
stigma sont 
disponibles 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 3.2 

Initier l'étude de Stigma Index liée à la 
tuberculose à l'aide de l'outil d'évaluation de la 
stigmatisation liée à la tuberculose du STP – 
« Manuel de mise en œuvre et instruments de 
collecte de données » 

    

- Contrat de 2consultants (2 x 

30 jours: honoraires, voyage, 

perdiems,  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, 

rafraîchissement/pause-café) 

- Rapport et impression 

(électronique et physique) 

PNLT et OBC 
Lead 

Rapport de l’étude 
de l’index stigma 
est disponible 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 3.3 

Organiser un atelier de validation et de partage 
des résultats des études en collaboration avec le 
PNLT. 

    

- Facilitation : honoraires, 

déplacement, perdiems,  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement/ 

pause-café) 

- Rapport et impression 

(électronique et physique) 

PNLT et OBC 
Lead 

 Nombre de 
participants à 
l’atelier de 
validation 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  
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Activité 3.4 
Réaliser des évaluations qualitatives des attitudes 
des prestataires de soins de santé, y compris des 
évaluations avant et après l'intervention. 

    

- Contrat de consultant (1 x 15 

jours) 

- Rapport et impression 

(électronique et physique) 

PNLT et OBC 
Lead 

Rapport enquête   
CAP de la TB 
auprès des 
prestataires de 
soins disponible 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 3.5 

Mener des dialogues avec les décideurs 
politiques sur le CRG de la tuberculose pour 
plaider en faveur d'une collaboration accrue entre 
la riposte nationale à la tuberculose en utilisant 
les structures de gouvernance existantes. 

    

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

honoraires du facilitateur,) 

- Dialogue/atelier des parties 

prenantes clés (PNLP, 

représentants des OSC de la 

TB; location de salle, frais de 

déplacement; 

rafraîchissement/pause-café),   

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
décideurs 
politiques 
rencontrés 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 3.6 
Élaborer un plan d'action pour modifier les 
normes communautaires qui entraînent la 
stigmatisation et la discrimination sur la base des 
conclusions et des recommandations de 
l'évaluation de la stigmatisation liée à la 
tuberculose 

    

Facilitateur; (honoraires, 
déplacement; location de salle; 
réunion du groupe technique de 
travail). 

PNLT et OBC 
Lead 

Le plan d’Action 
de lutte contre les 
normes 
communautaires 
sur le stigma 
discrimination est 
disponible 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 3.7 Créer un lien entre les communautés et les 
systèmes de santé formels dans les situations 
d'urgence et aider les agents de santé 
communautaires à fournir des services 
antituberculeux fondés sur les droits et sensibles 
au genre aux populations clés et vulnérables, aux 
personnes en prisonniers, aux migrants et aux 
femmes. 

    

- Facilitateur; (honoraires, 

déplacement; location de 

salle; réunion du groupe 

technique de travail). 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
personnes 
atteintes (par 
type : personnes 
déplacées, 
réfugiés, 
prisonniers, 
migrants) 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 3.8 Mobiliser les parlementaires, les associations 
professionnelles médicales, les survivants de, la 
tuberculose, ceux du COVID-19 et les célébrités 
(2 footballeurs internationaux, 2 artistes 
musicaux, etc.) pour réduire la stigmatisation.  

  

- Facilitateur; (honoraires, 

déplacement; location de 

salle; réunion du groupe 

technique de travail). 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
personnes 
rencontrées (par 
type de 
représentants) 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Activité 3.9 

Élaborer des politiques institutionnelles et un 
cadre de mécanismes de responsabilisation pour 
les établissements de soins de santé. 

    

- Facilitateur; (honoraires, 

déplacement; location de 

salle; réunion du groupe 

technique de travail). 

PNLT et OBC 
Lead 

  
Les politiques 
institutionnelles et 
un cadre de 
mécanismes de 
responsabilisation 
pour les 
établissements de 
soins de santé 
disponibles. 

Élimination de la 
stigmatisation et de la 
discrimination liées à la 
tuberculose  

Intervention 4 : Genre 
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Objectif 4: Réduire les barrières liées aux droits humains et au genre liées à la tuberculose, les normes de genre préjudiciables aux populations clés et 
vulnérables (KVP) (en particulier les femmes et les personnes touchées par la tuberculose) dans l'accès aux services antituberculeux dans les 
communautés, les centres de diagnostic et de traitement et les lieux de travail. 

Activité 4.1 

Organiser des consultations communautaires/ou 
recruter des consultants pour identifier les 
obstacles spécifiques liés au genre à l'accès aux 
services de lutte contre la tuberculose et la 
tuberculose/le VIH 

    

- Contrat du consultant national 

(1 X 15 jours) 

- Réunion du groupe de travail. 

- (Facilitateur, honoraires, 

déplacement, location de 

salle, collation/pause-café). 

PNLT et OBC 
Lead 

 Rapport et 
recommandations 
de l'évaluation des 
obstacles liés au 
genre est 
disponible 

Réduction de la 
discrimination fondée sur le 
genre, des normes de genre 
nocives et de la violence en 
lien avec la tuberculose   

Activité 4.2 
Mener une évaluation pour identifier et atténuer 
les risques liés aux abus et au harcèlement liés à 
l'exploitation sexuelle  

  

- Contrat du consultant national 

(1 X 15 jours) 

- Réunion du groupe de travail. 

- (Facilitateur, honoraires, 

déplacement, location de 

salle, collation/pause-café). 

PNLT et OBC 
Lead Rapport de 

l’évaluation du 
harcèlement 
sexuel est 
disponible 

Réduction de la 
discrimination fondée sur le 
genre, des normes de genre 
nocives et de la violence en 
lien avec la tuberculose  

Activité 4.3 

Sensibiliser et engager les leaders 
communautaires, religieux et d'opinion sur la 
violence basée sur le genre (GBV) en lien avec al 
TB 

    

- Facilitateur : (honoraires, 

- Réunion du groupe de travail. 

Déplacement, location de 

salle, collation/pause-café). 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
réunions 
communautaires 
sur le genre 
organisées avec 
les leaders des 
communautés, y 
compris les chefs 
religieux 

Réduction de la 
discrimination fondée sur le 
genre, des normes de genre 
nocives et de la violence en 
lien avec la tuberculose  

Activité 4.4 

 
Créer/renforcer un réseau d’OSC ou d’CBO de 
femmes pour un engagement significatif un 
leadership dirigés par des femmes dans toute 
leur diversité contre la stigmatisation et la 
discrimination liées à la tuberculose 

    

- Contrat du consultant (1 X 30 

jours) 

- Réunion du groupe de travail. 

- (Facilitateur, honoraires, 

déplacement, location de 

salle, collation/pause-café) 

- Frais pour déclaration légale 

de l’OBC au Ministère  

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
femmes CBO 
travaillant sur le 
CRG lié à la 
tuberculose et à la 
tuberculose/VIH 

Réduction de la 
discrimination fondée sur le 
genre, des normes de genre 
nocives et de la violence en 
lien avec la tuberculose  

 

Soutenir les groupes de femmes pour sensibiliser 
sur le genre et les droits liés à la tuberculose et à 
la tuberculose, surveiller les violations et plaider 
en faveur du changement2 

  

- Facilitateur : (honoraires, 

- Réunion du groupe de travail. 

- Déplacement, location de 

salle, collation/pause-café). 

- Développement de matériels 

de plaidoyer (contrat avec 

l’imprimeur,  

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre d’OBC de 
de femmes 
travaillant sur le 
CRG pris en 
charge 

Réduction de la 
discrimination fondée sur le 
genre, des normes de genre 
nocives et de la violence en 
lien avec la tuberculose  

Activité 4.5 
Mobiliser les communautés et les organisations à 
base communautaire, ainsi que les personnes 

  
- Facilitateur : (honoraires, 

- Réunion du groupe de travail. 

PNLT et OBC 
Lead 

Les communautés 
et les 

Réduction de la 
discrimination fondée sur le 

 
2 Use the Gender investment package to inform this? https://stoptb.org/assets/documents/communities/TB%20Gender%20Investment%20Package.pdf 

https://stoptb.org/assets/documents/communities/TB%20Gender%20Investment%20Package.pdf
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touchées par la tuberculose, dans des 
campagnes de sensibilisation pour lutter contre 
les normes et stéréotypes de genre préjudiciables 
et d'autres obstacles liés au genre et aux droits 
humains, y compris la réduction de la 
stigmatisation et la connaissance des droits de 
l'homme 

- Déplacement, location de 

salle, collation/pause-café). 

- Développement de matériels 

de plaidoyer (contrat avec 

l’imprimeur, 

organisations 
dirigées par la 
communauté ont 
sensibilisé aux 
normes et 
stéréotypes 
sexistes 
préjudiciables et 
aux autres 
obstacles liés au 
genre et aux droits 
humains 

genre, des normes de genre 
nocives et de la violence en 
lien avec la tuberculose  

Activité 4.6 

Élaborer et diffuser des supports de 
communication sur les droits des patients et 
d'autres droits humains. 

    

- Atelier de production de 

message (3 jours);  

- Facilitateur : (honoraires, 

- Réunion du groupe de travail. 

- Déplacement, location de 

salle, collation/pause-café)., 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre et type de 
matériel de 
communication 
sur Connaissez 
vos droits et la 
littératie juridique 

Éducation juridique (« 
Connaître ses droits »)  
 

Activité 4.7 

Soutenir l'inclusion de la tuberculose dans les 
directives opérationnelles de la commission 
nationale des droits de l'homme et les réseaux 
d'observateurs des droits de l'homme 

    

- Réunion du groupe de travail. 

- Déplacement, location de 

salle, collation/pause-café). 

- Impression du rapport 

(électronique et physique) 

PNLT et OBC 
Lead 

Commission 
nationale des 
droits de l'homme 
et directives 
opérationnelles 
des organes des 
droits de l'homme 
incluses dans les 
Directives 
opérationnelles 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Activité 4.8 

Élaborer une politique d'équité entre les sexes : 
ébauche, examen par l'équipe de travail, révision, 
finalisation, impression 

  

- Réunion du groupe de travail. 

- Déplacement, location de 

salle, collation/pause-café). 

- Impression du rapport 

(électronique et physique) 

PNLT et OBC 
Lead Une politique sur 

le Genre est 
développée   

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Intervention 5: Populations clés et Vulnérables 

Objective 5: Mobiliser et autonomiser les populations clés et vulnérables pour qu'elles s'engagent et influencent la riposte à la tuberculose 

Activité 5.1 

Réaliser une cartographie des OSC/OBC liées à 
la tuberculose et utiliser les résultats pour 
développer une stratégie d'engagement 
communautaire incluant l'engagement des 
survivants de la tuberculose 

  

- Contrat de Consultant (1 X 15 

jours) : honoraires, 

déplacement, perdiems,  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement/ 

pause-café) 

PNLT et OBC 
Lead 

La stratégie 
d’engagement 
Communautaire 
est disponible 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
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  Migrants      PNLT et OBC 
Lead 

     

Activité 5.2 
Mener une étude d’estimation de la taille des 
migrants atteints de tuberculose  

    

- Contrat de consultant (1 x 45 

jours) : honoraires, billet 

d’avion, perdiems 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement/ 

pause-café) 

- Impression du rapport 

(électronique et physique) 

PNLT et OBC 
Lead 

La taille des cas 
de tuberculose 
parmi les KVP, les 
PWUD et les 
miniers est 
estimée 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
 

Activité 5.3 

Organisez des sessions de « connaissez vos 
droit » et des formations d'alphabétisation 
juridique, pour les migrants atteints de 
tuberculose  

    

- Développement du Curricula 

de formation (1 x 15 jours). 

- Formation (session de 2 

jours): 2 Facilitateurs:  

honoraires, déplacement, 

perdiems rafraîchissement/ 

pause-café; kit de formation  

PNLT et OBC 
Lead Nombre de 

migrants 
tuberculeux 
formés sur « 
Connaissez vos 
droits »  

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois 
 

Activité 5.4 

Renforcer les interventions des champions de la 
lutte contre de la tuberculose dans les zones 
difficiles d'accès, y compris les camps de 
migrants 

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

pour les ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
champions de 
lutte contre la 
tuberculose 
impliquée dans la 
riposte à la 
tuberculose 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 5.5 

Recruter et former des migrants survivants de la 
tuberculose et les utiliser comme pairs 
éducateurs pour la détection des cas de 
tuberculose par l’approches de boule de neige 
dans les zones difficiles d'accès, y compris parmi 
les migrants 

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB   

- Frais de transport, prime de 

motivation les ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

 Refugiés et déplacés internes       

Activité 5.6 

Mener une étude d’estimation de la taille des 
réfugiés et des déplacées internes atteints de 
tuberculose 

    

- Contrat de Consultant 45 x 

jours: honoraires, 

déplacement, perdiems,  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement/ 

pause-café) 

PNLT et OBC 
Lead 

La taille des cas 
de tuberculose 
parmi les réfugiés 
et des déplacées 
internes est 
estimée 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
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Activité 5.7 

Organisez des sessions de « connaissez vos 
droits » et des formations d'alphabétisation 
juridique, pour les réfugiés et des déplacées 
internes 

    

- Développement du Curricula 

de formation  

- Formation (session de 2 

jours): 2 Facilitateurs:  

honoraires, déplacement, 

perdiems rafraîchissement/ 

pause-café; kit de formation 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
réfugiés atteints 
de TB, de 
personnes 
déplacées à 
interne ayant reçu 
une formation sur 
"Connaissez vos 
droits"  

Éducation juridique (« 
Connaître ses droits »)  

 

Activité 5.8 

Organiser des campagnes de sensibilisation 
« connaissez vos droits » sur dans les camps de 
réfugiés et des déplacées internes  

    

- Développement du Curricula 

de formation  

- Formation (session de 2 

jours): 2 Facilitateurs:  

honoraires, déplacement, 

perdiems rafraîchissement/ 

pause-café; kit de formation 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
campagnes de 
sensibilisation sur 
le Connaissez vos 
droits pour la 
tuberculose 
organisées 

Éducation juridique (« 
Connaître ses droits »)  
 

Activité 5.9 

Renforcer les interventions des champions de la 
lutte contre la tuberculose dans les zones 
difficiles d'accès, y compris parmi les réfugiés et 
les personnes déplacées à l'intérieur du pays 

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

des ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 5.10 

Recruter et former des réfugiés, des personnes 
déplacées interne survivants de la tuberculose et 
les utiliser comme des pairs éducateurs pour la 
détection des cas de tuberculose parmi les 
réfugiés/camps de personnes déplacées 

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

des ASC 

PNLT et OBC 
Lead Nombre de pairs 

éducateurs 
réfugiés et PDI  
formés et 
impliqués dans la 
lutte contre la TB 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 5.11 

Organiser 2 sessions de sensibilisation dans les 
camps de réfugiés et les zones des personnes 
déplacées par mois par les pairs éducateurs 

  

- Prime de motivation (pour la 

durée des activités)  

- Kit de collecte des données 

pour les pairs éducateurs 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
réfugiés et d 
déplacés interne 
diagnostiqués 
pour la 
tuberculose 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

 
Prisonniers 
 

      

Activité 5.12 

Mener une étude d’estimation de la taille des 
détenus atteints de tuberculose 

    

- Contrat de consultant (1 x 45 

jours) : honoraires, billet 

d’avion, perdiems 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

PNLT et OBC 
Lead 

La taille des cas 
de tuberculose 
parmi les détenus 

Réponse aux besoins les 
personnes incarcérées ou 
se trouvant dans d’autres 
lieux fermés  
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études, rafraîchissement/ 

pause-café) 

- Impression du rapport 

(électronique et physique) 

Activité 5.13 

Organisez des sessions de « connaissez vos 
droits » et des formations d'alphabétisation 
juridique, pour détenus 

    

- Développement du Curricula 

de formation (1 x 15 jours). 

- Formation (session de 2 

jours): 2 Facilitateurs:  

honoraires, déplacement, 

perdiems rafraîchissement/ 

pause-café; kit de formation  

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
réfugiés, de 
déplacés internes 
atteints de TB 
formés sur le 
« Connaissez vos 
Droits »  

Réponse aux besoins les 
personnes incarcérées ou 
se trouvant dans d’autres 
lieux fermés  

 

Activité 5.14 

Organiser des campagnes de sensibilisation 
« connaissez vos droits » dans les prisons 

    

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

des ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
campagnes de 
sensibilisation sur 
« Connaissez vos 
Droits »   

Réponse aux besoins les 
personnes incarcérées ou 
se trouvant dans d’autres 
lieux fermés  

 

Activité 5.15 

Renforcer les interventions des champions de la 
lutte contre la tuberculose dans les prisons 

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

des ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Réponse aux besoins les 
personnes incarcérées ou 
se trouvant dans d’autres 
lieux fermés  

 

Activité 5.16 

Conduire 2 séances de sensibilisation dans les 
prisons par mois par les pairs éducateurs  

  

- Prime de motivation (pour la 

durée des activités)  

- Kit de collecte des données 

pour les pairs éducateurs 

OBC Lead  

Nombre de 
détenus touches 
par les séances 
de sensibilisation 

Réponse aux besoins les 
personnes incarcérées ou 
se trouvant dans d’autres 
lieux fermés  
 

  Les sans-abris       

Activité 5.17 

Organiser « connaissez vos droits » et des 
formations d'alphabétisation juridique, pour les 
sans-abris 

    

- Développement du Curricula 

de formation (1 x 15 jours). 

- Formation (session de 2 

jours): 2 Facilitateurs:  

honoraires, déplacement, 

perdiems rafraîchissement/ 

pause-café; kit de formation  

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de sans-
abris atteints de 
TB formés sur le 
« Connaissez vos 
Droits »  

Éducation juridique (« 
Connaître ses droits »)  
 

Activité 5.18 

Organiser des campagnes de sensibilisation 
« connaissez vos droits » pour les sans-abris 

    
- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
campagnes de 
sensibilisation sur 
« Connaissez vos 
Droits »   

Éducation juridique (« 
Connaître ses droits »)  
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- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

des ASC 

Activité 5.19 

Renforcer les interventions des champions de la 
lutte contre la tuberculose parmi les sans-abris  

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

des ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

 

Activité 5.20 
Conduire 2 séances de sensibilisation dans les 
prisons par mois par les ASC ou les pairs 
éducateurs 

  

- Prime de motivation (pour la 

durée des activités)  

- Kit de collecte des données 

pour les pairs éducateurs 

PNLT et OBC 
Lead Nombre de sans-

abris 
diagnostiqués de  

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

 Miniers / Travailleurs dans le secteur minier       

Activité 5.21 
Mener une étude d’estimation de la taille des 
miniers atteints de tuberculose 

    

- Contrat de consultant (1 x 45 

jours) : honoraires, billet 

d’avion, perdiems 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement/ 

pause-café) 

- Impression du rapport 

(électronique et physique) 

PNLT et OBC 
Lead 

La taille des cas 
de tuberculose 
parmi les miniers 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
 

Activité 5.22 

Conduire 2 séances de sensibilisation dans les 
prisons par mois par les pairs éducateurs  

  

- Prime de motivation (pour la 

durée des activités)  

- Kit de collecte des données 

pour les pairs éducateurs 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
détenus 
diagnostiqués de 
TB 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

 
Activité 5.23 

Organisez des sessions de « connaissez vos 
droits » et des formations d'alphabétisation 
juridique, parmi les miniers 

    

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

des ASC 

PNLT et OBC 
Lead Nombre de 

campagnes de 
sensibilisation sur 
« Connaissez vos 
Droits » 
organisées 

Éducation juridique (« 
Connaître ses droits »)  
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Activité 5.24 

Renforcer les interventions des champions de la 
lutte contre la tuberculose dans les zones difficile 
d’Accès à atteindre, notamment dans le secteur 
minier, les usines de confection de vêtements, les 
bidonvilles 

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

des ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

 

 Personnes vivant avec le VIH (PVVIH)   -     

Activité 5.25 

Organiser des campagnes de sensibilisation 
« connaissez vos droits » parmi les PVVIH 

    

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

des ASC 

PNLT et OBC 
Lead Nombre de 

campagnes de 
sensibilisation sur 
« Connaissez vos 
Droits » 
organisées 

Éducation juridique (« 
Connaître ses droits »)  
 

Activité 5.26 

Conduire le screening verbal de la TB pour tous 
les PVVIH et les patients co-infectés TB/VIH dans 
les centres de prise en charge du VIH et dans la 
communauté 

  

- ASC/ pairs éducateurs 

- Kit de collecte de données 

- Voyage, prime de motivation 

pour les ASC 

PNLT et OBC 
Lead Nombre de PVVIH 

et de patients 
TB/VIH ayant 
bénéficié de 
screening de la TB 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
 

Activité 5.27 

Fournir un accès Universel pour le TPT aux 
personnes atteintes de TB co-infectées VIH 

  

- ASC/ pairs éducateurs 

- Kit de collecte de données 

- Voyage, prime de motivation 

pour les ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de TB et 
TB/VIH sous TPT 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

 
Activité 5.28 

Recruter et former les PVVIH et les survivants de 
tuberculose et les utiliser comme des pairs 
éducateurs pour la détection des cas de 
tuberculose parmi les PVVIH  

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

des ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de pairs 
éducateurs formés 
et impliqués dans 
la lutte contre la 
TB 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
 

Activité 5.29 

Organiser un atelier de renforcement des 
capacités en droits Humains pour les survivants 
de la TB / les pairs éducateurs /clubs de soutien 
par les pairs TB/T, les représentants des 
populations clés de TB en utilisant le Manuel de 
formation des personnes atteintes de TB de STP 

   

- Réunion du groupe de travail. 

- Déplacement, location de 

salle, collation/pause-café). 

- Impression du rapport 

(électronique et physique) 

PNLT et OBC 
Lead 

les personnes 
atteintes de 
tuberculose et les 
représentants des 
populations clés 
de la tuberculose 
ont des 
compétences en 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
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- Outil de collecte de données 

des Droits Humains et des 

connaissances juridiques 

matière de droits 
Humains et de 
connaissances 
juridiques. 

 Usagers de Drogues       

Activité 5.30 

Conduire une étude d’estimation de la taille des 
UD atteints de tuberculose 

    

- Contrat de consultant (1 x 45 

jours) : honoraires, billet 

d’avion, perdiems 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement/ 

pause-café) 

- Impression du rapport 

(électronique et physique) 

PNLT et OBC 
Lead 

La taille des cas 
de tuberculose 
parmi les UD est 
estimée 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
 

Activité 5.31 

Recruter et former les usagers de drogues et les 
utiliser comme pairs éducateurs pour la détection 
des cas de tuberculose parmi les UD et dans les 
fumoirs 

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

Voyage, prime de motivation 
des ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 5.32 

Renforcer les interventions des champions de la 

lutte contre la tuberculose dans les zones 

difficiles d'accès, y compris parmi les UD 

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB, Voyage, prime de 

motivation des ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 5.33 Établir des comités/groupes de travail avec les 

populations clés et vulnérables et les UD et les 

points focaux de la police locale pour améliorer 

les pratiques policières. 

 

    

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement/ 

pause-café) 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
réunion 
organisées par le 
groupe de 
technique de 
travail 

Garantie des pratiques 
d'application des lois 
centrées sur la personne et 
fondées sur les droits 

Activité 5.34 

Mener 2 séances de sensibilisation dans les 

environnements de fumée PWUD par mois par 

pair éducateur 

  

- Prime de motivation (pour la 

durée des activités) 

- Kit de collecte des données 

des pairs éducateurs  

CBO Lead  
Nombre d’UD 
diagnostiqués de 
TB 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
 

 Enfants de moins de 5 ans       
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Activité 5.35 

Engager les organisations communautaires de 
lutte contre la tuberculose, les pairs éducateurs, 
les survivants de la tuberculose ou les ASC de la 
tuberculose pour intensifier la recherche de cas 
de tuberculose pédiatrique grâce à la recherche 
des contacts dans la communauté 

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB, Voyage, prime de 

motivation des ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
 

Activité 5.36 

Recruter des ASC de la TB, des pairs éducateurs 
et des survivants de la TB pour dépister les 
enfants de 0 à 14 ans dans les établissements de 
santé et dans la communauté 

  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
 

Activité 5.37 
Recruter des ASC de la TB, les éducateurs de 
pairs et les survivants de la TB pour la recherche 
active et l’orientation des enfants de 0 à 4 ans et 
leur famille vers les centres de diagnostic et de 
traitement pour l’initiation du traitement préventif 
(TPT) 

  

Pairs éducateurs / ASC/ 
survivants de la TB 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
 

 Autres populations clés       

Activité 5.38 

Fournir un accès universel à la TPT aux KVP ;   

- Pairs éducateurs / ASC/ 

survivants de la TB 

- Kit de collecte des données 

de screening pour les pairs 

éducateurs  

- Voyages, prime de motivation 

pour les ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de PKV 
sous TPT 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
 

Activité 5.39 

Élaborer/adopter/mettre en œuvre des 
procédures opérationnelles standardisées pour 
les programmes de lutte contre la tuberculose 
destinée aux populations clés et vulnérables 
difficiles à atteindre. 

  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement/ 

pause-café) 

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression) 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 5.40 

 
Déployer la formation/le renforcement des 
capacités des agents de santé communautaires 
en matière de tuberculose et des défenseurs des 
GRC, 

    

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement/ 

pause-café) 

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression) 

PNLT et OBC 
Lead 

  

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
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Activité 5.41 

Intégrer les droits humains et l'éducation juridique 
dans les programmes de sensibilisation et 
d'éducation au traitement de la tuberculose 
destinés aux populations clés et vulnérables. 

    

- Réunion du groupe de travail. 

- Déplacement, location de 

salle, collation/pause-café). 

- Impression du rapport 

(électronique et physique) 

- Outil de collecte de données 

des Droits Humains et des 

connaissances juridiques 

PNLT et OBC 
Lead Droits Humains et 

informations 
juridiques are sont 
intégrés dans les 
outils de 
sensibilisation et 
de traitement des 
PKV. 

Éducation juridique (« 
Connaître ses droits »)  
 

Activité 5.42 

Soutenir les services para juridiques des OSC de 
la tuberculose pour les Populations clés et 
vulnérables de la tuberculose afin d'inclure les 
droits humains et les questions de genre dans le 
paquet d'activités. 

    

- Réunion du Groupe technique 

(voyage, location, 

rafraîchissement); formation 

des parajuristes, location de 

salles, honoraires, mise à jour 

des outils de collecte de 

données et de rapportage  

PNLT et OBC 
Lead Nombre de 

parajuristes ayant 
fait des activités 
de sensibilisation 
de DH et genre 
sur la TB  

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Activité 5.43 
Engager des agents de santé communautaires et 
des parajuristes spécialisés dans les droits de 
l'homme en matière de tuberculose dans les 
camps/résidences de groupes de réfugiés et de 
personnes déplacées à l'intérieur du pays. 

    

- Convention; indemnités de 

représentation 

- Réunion du groupe de travail. 

(Déplacement, location de 

salle, collation/pause-café). 

 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
réfugiés and de 
déplacés internes 
sensibilisés 
(désagrégés par 
sexe, âge et 
localité) 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 5.44 Recruter un assistant technique international pour 
mettre à jour les directives opérationnelles de 
l'UE sur la recherche-action sur la tuberculose 
active afin d'inclure l'investigation des contacts 
COVID-19 et des patients co-infectés par la 
tuberculose/Covid-19 ; 

  
- Contrat de consultant 

International (1 x 20 jours) 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 5.45 Encourager les ASC à proposer aux patients du 
COVID-19 le test de dépistage de la tuberculose 
également, ce qui permet de disposer d'un 
équipement de diagnostic intégré (test 
bidirectionnel) capable de diagnostiquer à la fois 
le COVID-19 et la tuberculose. 

    

Réunion du Groupe technique 
(voyage, location, 
rafraîchissement);  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression) 

PNLT et OBC 
Lead 

  

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Activité 5.46 
Créer un lien entre les ASC, les pairs éducateurs, 
les acteurs de la médecine traditionnelle et les 
formations sanitaires pour collaborer à la 
détection des cas de tuberculose. 

  

Réunion du Groupe technique 
(voyage, location, 
rafraîchissement);  

- Matériels de Sensibilisation 

(Conception et impression)  

PNLT et OBC 
Lead 

 

Garantie de services de 
lutte contre la tuberculose 
centrée sur la personne et 
fondés sur les droits dans 
les formations sanitaires  

Intervention 6: Participation des survivants de la tuberculose et des populations clés et vulnérables dans les réponses à la tuberculose 

Objective 6:  
Accroître l'implication et la participation des populations clés et vulnérables dans la prévention de la tuberculose, la recherche de cas, les soins et le 
traitement. 
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Activité 6.1 

Créer, coordonner et soutenir un réseau de 
champions de la tuberculose comprenant des 
clubs de patients et des représentants des 
populations clés, un réseau ou une plateforme 
nationale d'organisations communautaires et de 
survivants de la tuberculose avec une réunion 
trimestrielle pour un engagement significatif dans 
la réponse à la tuberculose. 

    

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement/ 

pause-café) 

OBC Lead  

Nombre d’OBC de 
survivants de la 
TB créées 
Nombre de 
membres de 
chaque OBC de 
survivants de la 
TB 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.2 

Créer un lien entre les communautés et les 
systèmes de santé officiels dans les situations 
d'urgence et aider les ASC à fournir des services 
de lutte contre la tuberculose fondée sur les droits 
et le genre aux populations clés et vulnérables. 

    

- Facilitateurs : honoraires,  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

 OBC Lead 
Nombre de 
personnes 
touchées  

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.3 
Élaborer un document de gouvernance pour la 
gestion des OBC et réseaux nationaux des 
survivants de la TB 

    

- 2 Formateurs/facilitateurs : 

honoraires,  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

OBC Lead    

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.4 

Renforcer les capacités du réseau national des 
organisations communautaires de lutte contre la 
tuberculose et des survivants de la tuberculose à 
participer aux structures de gouvernance et à la 
prise de décision. 

    

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement, 

-  Facilitateurs: honoraires 

- Matériels de communication, 

Contrat d’imprimeur (pour la 

durée du projet) 

OBC lead 

Nombre de 
document de 
gouvernance et de 
guide opérationnel 
élaboré 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.5 

Créer un groupe de travail communautaire du 
GRC, qui peut être un sous-groupe du réseau 
national des organisations communautaires et 
des survivants de la tuberculose, avec une 
réunion mensuelle pour superviser le plan 
d'action du GRC et les questions connexes. 

    

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Voyage, prime de motivation 

des ASC 

PNLT et OBC 
Lead 

  

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.6 
Renforcer des capacités des pairs éducateurs 
survivants de la tuberculose, 

    

- Recrutement de Pairs 

éducateur/ASC/ survivants de 

la TB  

- Matériels de sensibilisation 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre d'agents 
de santé 
communautaires, 
de de pairs 
éducateurs formés 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.7 

Développer des matériaux de communication 
pour les survivants de la tuberculose et les 
communautés affectées par la tuberculose, basés 
sur l'accès équitable aux services de TB. 

    

- Frais de transport, réunion, 

location de salle, 

rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
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Activité 6.8 

Sensibiliser les communautés sur la tuberculose, 
les droits Humains et les connaissances 
juridiques par le biais des champions de la 
tuberculose, des pairs supporters et des 
travailleurs communautaires. 

    

- Frais de transport, réunion, 

location de salle, 

rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.9 

Engager des survivants de la tuberculose en tant 
que champions de la tuberculose pour démystifier 
la tuberculose et servir de conseillers du 
traitement au niveau des formations sanitaires et 
dans la communauté afin d'améliorer la recherche 
de cas parmi les personnes vulnérables et les 
populations difficiles à atteindre. 

  

- Facilitateurs: honoraires 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement  

Développement de support de 
plaidoyer 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.10 

Soutenir les représentants communautaires pour 
qu'ils participent au processus stratégique du 
pays et aux réunions de mobilisation des 
ressources, y compris les réunions du CCM-FM 
et d'autres forums nationaux. 

  

- Formation: honoraires des 

Facilitateurs: location de salle, 

venues; formation; 

rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
réunion et de 
séance de 
sensibilisations 
organisées 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.11 

Inclure les OSC de lutte contre la tuberculose et 
les survivants de la tuberculose dans les organes 
nationaux ou les réseaux communautaires pour le 
suivi communautaire de la mise en œuvre des 
lois et des politiques. 

  

- Contrat de Consultant  

- Recrutement des ASC/pairs 

éducateurs 

- Supports de sensibilisation, 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre d’organes 
nationaux ayant 
des survivants de 
la TB comme 
membres 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.12 

Réviser et mettre en œuvre la stratégie de 
communication et de mobilisation sociale pour 
inclure les questions de genre, de stigmatisation, 
de discrimination et de droits de l'homme liées à 
la tuberculose. 

  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

Une stratégie de 
plaidoyer, 
sensibilisation, 
communication et 
mobilisation 
sociale est 
disponible 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.13 
Organiser des sessions de renforcement des 
capacités des populations clés et vulnérables sur 
le CRG. 

  

- 2 Formateurs/facilitateurs : 

honoraires, location de salle, 

kit de participants et de 

formations 

- Déplacement des participants 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de PKV 
formées en CRG 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.14 
Fournir des soins différenciés aux personnes 
atteintes de tuberculose et de diabète, ainsi 
qu'aux personnes handicapées. 

  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

Supports de communication 

Contrat d’imprimerie (pour la 

durée du projet) 

PNLT et OBC 
Lead 

Les soins 
différentiés de TB 
sont mis en œuvre 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  
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Activité 6.15 

Soutenir le développement et la mise en œuvre 
du comité de suivi national pour partager les 
leçons de la mise en œuvre du CRG. 

    

- Facilitateurs: honoraires, 

voyage, perdiems  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement, 

PNLT et OBC 
Lead Une plateforme 

/un réseau 
national des OSC 
et OBC de TB est 
disponible 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.16 

Mener des dialogues avec les décideurs 
politiques pour plaider en faveur d'une 
collaboration accrue entre la réponse nationale à 
la tuberculose et au VIH en utilisant les structures 
de gouvernance existantes.  

  

- Facilitateurs: honoraires, 

voyage, perdiems  

 

PNLT et OBC 
Lead 

Les survivants de 
la TB et les 
représentants des 
OSC de TB sont 
membres des 
organes de 
coordination 
nationale et de 
mobilisation de 
ressources 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.17 
Faire participer les survivants de la tuberculose et 
les représentants communautaires à la 
planification, à la mise en œuvre et au suivi de la 
lutte contre la tuberculose, en leur offrant une 
compensation équitable pour leurs services, le 
cas échéant. 

  

Réunion du groupe technique 
de travail (location de salle, 
atelier de validation des études, 
rafraîchissement, 

PNLT et OBC 
Lead 

Les survivants de 
la TB et les 
représentants des 
OSC de TB sont 
impliqués dans 
toutes les étapes 
de la réponse 
nationale à la TB 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Activité 6.18 

Soutenir la participation aux instances 
stratégiques et de mobilisation des ressources du 
pays (CCM, comité national de santé, comité 
national de collaboration TB/VIH, etc.) 

  

Réunion du groupe technique 
de travail (location de salle, 
atelier de validation des études, 
rafraîchissement, 

PNLT et OBC 
Lead 

Les survivants de 
la TB et les 
représentants des 
OSC de TB sont 
membres des 
organismes 
nationaux 

Mobilisation et 
sensibilisation de la 
communauté, y compris 
soutien aux groupes dirigés 
par des survivants à la 
tuberculose  

Intervention 7: Recours juridique, Lois et politiques 

Objectif 7: Renforcer les recours juridiques et les politiques qui facilitent un environnement propice pour que les personnes clés et vulnérables aient accès 
aux services antituberculeux 

Activité 7.1 

Mener des évaluations qualitatives des attitudes 
de la police, des juges et du personnel 
pénitentiaire, y compris des évaluations avant et 
après l'intervention 

    

- Contrat de consultant (15 x 

jours): honoraires, 

déplacements, perdiems,  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement  

 

PNLT et OBC 
Lead 

Le rapport du CAP 
de la police, des 
juges et du 
personnel 
pénitentiaire, y 
compris les 
évaluations avant 
et après 
l'intervention, est 
disponible 

Améliorer l'accès à la justice  

 

 
Évaluer le rôle des activités d'aide juridique des 
parajuristes au niveau du district 

  
Améliorer l'accès à la justice  

 



 44 
 

 

Activité 7.2 
Établir ou développer des parajuristes 
pairs/communautaires et étendre/intégrer la 
tuberculose dans leur travail 

  

- Recrutements des parajuristes 

communautaires:  

- Prime de motivation, 

transport, supports de 

sensibilisation  

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
parajuristes 
impliqués dans les 
activités 
communautaires 
de TB 

Améliorer l'accès à la justice  

 

Activité 7.3 

Engager les conseils/ cabinet nationaux d'aide 
juridique et les organisations de défense des 
droits de l'homme pour étendre les services 
juridiques pro bono et/ou les cliniques d'aide 
juridique afin d'inclure les services juridiques liés 
à la tuberculose 

  

- Convention (1- 3 années); 

- Indemnités de Représentation 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement  

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
Convention signés 
avec la 
commission 
national des 
juristes/ 
association 
nationale des 
juristes / la 
commission 
nationale des 
Droits de l’Homme 

Améliorer l'accès à la justice  

 

Activité 7.4 
Renforcer le lien entre le suivi dirigé par la 
communauté (CLM) à travers l’outil OneImpact et 
le soutien juridiques 

  

- Convention (1- 3 années) ; 

- Indemnités de Représentation 

Réunion du groupe technique 
de travail (location de salle, 
atelier de validation des études, 
rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre d’actions 
prises par les 
conseillers 
juridiques et les 
soutiens apportés 
aux réponses 
communautaires 

Améliorer l'accès à la justice  

 

Activité 7.5 

Installer des permanences téléphoniques et 
d'autres mécanismes de réponse rapide en cas 
de violation des droits liés à l’accès aux services 
de tuberculose et à la tuberculose/au VIH 

    

- Contrat de consultant (1 X 20 

jours) 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

 
Activités d'aide 
juridique et para 
juridique au 
niveau du district 
évaluées 

Améliorer l'accès à la justice  

 

Activité 7.6 

Développer un partenariat avec les associations 
nationales d'avocats, y compris celles des jeunes 
avocats, les femmes avocates et soutenir les 
réseaux juridiques et les coûts associés. 

    

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

La tuberculose est 
intégrée dans le 
travail des 
parajuristes 
communautaires 

Améliorer l'accès à la justice  
 

Activité 7.7 

Mobiliser les leaders communautaires et religieux 
pour des formes alternatives et communautaires 
de règlement des différends, y compris 
l'engagement des chefs traditionnels et du droit 
coutumier en appui aux populations clés et 
vulnérables de la tuberculose. 

    

- Convention; indemnités 

Représentation 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

Le conseil d'aide 
juridique et les 
organisations de 
défense des droits 
de l'homme ont 
inclus la 
tuberculose dans 
leur plan de travail 

Améliorer l'accès à la justice  
 

Activité 7.8 

Identifier et engager les organismes compétents 
pour fournir des services de soutien juridique et 
des données sur les violations pour des 
interventions éclairées. 

    
- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

PNLT et OBC 
Lead 

  
Améliorer l'accès à la justice  
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atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

- Achat de téléphone fixes  

- Salle d’appel 

Activité 7.9 
Élaborer des supports de communication sur les 
droits humains des personnes touchées par la 
tuberculose 

    

- Convention; Indemnités de 

Représentation 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre d'appels 
reçus concernant 
des violations des 
droits liés à la 
tuberculose et à la 
tuberculose/au 
VIH (désagrégés 
par type de 
violation, par sexe 
et par âge, par 
lieu) 

Améliorer l'accès à la justice  
 

Activité 7.10 

Lancer des évaluations des attitudes de la police, 
des juges et du personnel pénitentiaire, y compris 
des évaluations avant et après l'intervention 

    

- Contrat de consultant (pour la 

durée du projet) 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement. 

PNLT et OBC 
Lead 

Rapport d’étude 
CAP disponible 

Garantie des pratiques 
d'application des lois 
centrées sur la personne et 
fondées sur les droits  
 

Activité 7.11 

Élaborer et intégrer du matériel de formation dans 
la formation initiale et continue des membres de 
la police 

    

- Formation: Facilitateurs 

honoraires; location de salle; 

formation; rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

La formation 
initiale et continue 
de la police 
comprend un 
module sur le TB 
CRG 

Garantie des pratiques 
d'application des lois 
centrées sur la personne et 
fondées sur les droits  

Activité 7.12 

Sensibiliser les juges sur la tuberculose, le genre 
et les droits humains liés à la tuberculose. 

    

- Formation: Facilitateurs 

honoraires; location de salle; 

formation; rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de juges 
sensibilisés à la 
tuberculose, au 
genre et aux droits 
humains liés à la 
tuberculose 

Garantie des pratiques 
d'application des lois 
centrées sur la personne et 
fondées sur les droits  

Activité 7.13 
Organiser une formation de sensibilisation à la 
tuberculose, aux droits et à la loi avec le barreau, 
les magistrats et les juges 

  

- Formation: Facilitateurs 

honoraires; location de salle; 

formation; rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
barreaux, de 
magistrats et de 
juges formés sur 
le CRG 

Garantie des pratiques 
d'application des lois 
centrées sur la personne et 
fondées sur les droits  

Activité 7.14 Organiser des formations du personnel 
pénitentiaire (tant dans les prisons pour femmes 
que pour hommes) sur l'accès aux services de 
lutte contre la tuberculose, les droits de l'homme 
et le genre liés à la tuberculose et aux ripostes au 
VIH/tuberculose 

    

- Formation: Facilitateurs 

honoraires; location de salle; 

formation; rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
personnels 
pénitentiaires 
formés sur le CRG 
TB 

Garantie des pratiques 
d'application des lois 
centrées sur la personne et 
fondées sur les droits  

Activité 7.15 
Engager des experts en droit ou des parajuristes 
dans les établissements de santé pour fournir des 

    
- Contrat des experts juristes 

pour la durée des activités/ du 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
parajuristes 
engagés dans les 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois 
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conseils sur place et des connaissances 
juridiques aux prestataires de soins de santé 

projet ou un Convention avec 

le PNLT et l’OBC lead 

- Recrutements des parajuristes 

dans les formations sanitaires; 

prime de motivation; 

déplacement. 

- Adaptation des outils de 

collecte et de rapportage des 

connaissances juridique 

établissements de 
santé et à quelle 
fréquence 

Activité 7.16 

Initier/mettre à jour l’évaluation de 
l'environnement juridique et politique (LEA) pour 
la tuberculose, la tuberculose/le VIH et faire des 
recommandations 

    

- Contrat de consultant : 

(honoraires, 

voyage/déplacements, 

perdiems, transport) 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

Rapport de mise à 
jour disponible 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Activité 7.17 
Engagement des parlementaires dans les 
réformes des lois et des politiques, en particulier 
la dépénalisation et dans le rôle de cadre 
juridique protecteur dans la riposte à la 
tuberculose. 

    

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
législateurs 
rencontrés et 
nombre de visites 
de plaidoyer 
menées auprès 
des législateurs 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Activité 7.18 
Examiner et intégrer les approches CRG dans les 
documents de politiques et directives du PNT 

  
- Peut-être inclue dans les 

activités 1.1.1 et Activité 1.1.2 

PNLT et OBC 
Lead 

Les politiques et 
directives du NTP 
intègrent le CRG 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

 
Élaborer un plan d'action pour la réforme des lois 
et des politiques, sur la base des évaluations. 

    

- Facilitateur (honoraires, 

perdiems, transport)  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement 

PNLT et OBC 
Lead Plans d'action 

pour la réforme 
des lois et des 
politiques 
disponibles 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Activité 7.19 

Proposer une nouvelle proposition ou une 
proposition de réforme du droit avec la 
collaboration et l'examen de législateurs et 
d'avocats indépendants 

  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement. 

PNLT et OBC 
Lead 

La nouvelle 
réforme législative 
proposée 
comprenait des 
modifications 
orientées vers le 
TB CRG 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Activité 7.20 

Soutenir les amendements orientés CRG à la loi 
TB 

  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement. 

PNLT et OBC 
Lead 

 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  
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Activité 7.21 
S'engager avec les chefs religieux et traditionnels 
sur la nécessité de réformer les lois et les 
politiques liées aux obstacles à la tuberculose et 
assurer la participation de la communauté à ces 
activités. 

    

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement. 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de chefs 
religieux et 
traditionnels 
rencontrés et 
nombre de visites 
de plaidoyer 
effectuées 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Activité 7.22 
Plaider et mobiliser les capacités pour la réforme 
des lois et des politiques, notamment en 
soutenant le leadership communautaire et 
l'engagement dans l'examen et la rédaction des 
lois et des politiques liées à la tuberculose 

    

- Matériels /support de 

plaidoyer 

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement. 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
réunions de 
plaidoyer 
organisées 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Activité 7.23 Informer et éduquer les parlementaires et les 
ministres de la justice, de l'intérieur, des affaires 
pénitentiaires, des finances, de l'industrie, du 
travail, de l'éducation, de l'immigration, du 
logement, de la santé et du commerce sur la 
nécessité de réformer les lois et les politiques qui 
entravent la riposte à la tuberculose et d'assurer 
la participation de la communauté à ces activités. 

    

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement. 

- Matériels / Support de 

sensibilisation 

PNLT et OBC 
Lead 

Nombre de 
réunions de 
plaidoyer 
organisées 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

Activité 7.24 

Mener un plaidoyer mené par la communauté 
pour la réforme des lois et des politiques, en 
particulier la dépénalisation 

  

- Matériels / Support de 

sensibilisation  

- Réunion du groupe technique 

de travail (location de salle, 

atelier de validation des 

études, rafraîchissement. 

PNLT et OBC 
Lead 

La réforme des 
lois et des 
politiques 
décriminalise la 
tuberculose 

Suivi et réforme des 
politiques, réglementations 
et lois  

 


